Bolivia: Federacion de Trabajadores Gremiales,
Artesanos, Comerciantes Minoristas de la
Ciudad del Alto

1. Breve historia La Federacion fue fundada en 1971 por cuatro asociaciones,

inicialmente con el nombre de Federacion Mixta Comercio Minorista
de la Zona de El Alto de La Paz. La principal organizacién era la
Asociacion de Comerciantes Minoristas Mercachifles, que quedd a
cargo de la secretaria general, acompafada por el Sindicato de
Comerciantes minoristas Central del Carmen, el Sindicato de
Comerciantes Minoristas en Patatas y Articulos de Primera
Necesidad y la Asociacion de Trabajadores Colchoneros de El Alto
La Paz.

El primer Comité Ejecutivo de la Federacion fue integrado por once
hombres y s6lo una mujer que tenia el cargo de porta estandarte.

2. Vinculaciones

Esta afiliada a la COB, Central Obrera Boliviana, y recibe el apoyo
externas

de la Departamental.

3. Colectivos . L o
Los afiliados son en una alta proporcion poblacion indigena

migrante, especialmente mujeres, que son comerciantes en las
ferias publicas.

4. Representacion

Alrededor de 90000 trabajadores

- RpEriene s El primer objetivo de la Federacion fue ser reconocida por la

Confederacion de Gremiales de Bolivia, miembro de la COB, lo que
finalmente fue obtenido, con el apoyo de la Central Obrera
Departamental.

La Federacién ha defendido su autonomia politica, poniendo como
condicion para ser dirigente el no estar afiliado a partidos.

La Federacién ha hecho base en la principal feria de la ciudad, el 16
de julio, que recoge incluso vendedores que se movilizan desde
otras ciudades. En su interior, el Mercado Santos Mamami es uno
de sus componentes mas importantes.

6. Dimension de

género Las mujeres jugaron un rol muy importante en el proceso

organizativo de la Federacién, aunque no se han desarrollado
estrategias para su incorporacion a los cargos de direccion sindical.

Las mujeres cuentan con servicios de guarderias. Actualmente, se
esta analizando la posibilidad de realizar algunos proyectos para
capacitarlas y dotarlas de herramientas que les permitan ejercer en
mejores condiciones cargos dirigenciales y politicos dentro de la
organizacion.




	 

