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1. Breve historia Constituida en 1969, como confluencia de sectores campesinos y de 
trabajadores agrícolas. Hasta mediados de los años ochenta, el 
centro del accionar fue la lucha por una reforma agraria, que 
permitiera el desarrollo de asociaciones y cooperativas campesinas, 
mediante programas estatales de desarrollo comunitario, mediante 
créditos, tecnología y canales de comercialización.  

2. Vinculaciones 
externas 

Asociada a la Confederación Ecuatoriana de Organizaciones 
Sindicales Libres, CEOSL. También está afiliada a la UITA. 

3. Colectivos  Al núcleo inicial de representación, compuesto por campesinos e 
indígenas, que fue cubriendo distintos sectores (arroz, maíz, soja) 
FENACLE agregó posteriormente el trabajo asalariado en las 
haciendas bananeras y en las empresas productoras de azúcar y 
flores 

4. Representación 150000 

5. Experiencias Para el sector campesino, la Federación ha creado las Mesas 
Agrarias, espacios de concertación que promueven la generación de 
propuestas alternativas de agenda agraria, dirigidas a un enfoque 
global que genere empleo rural combinando lo agropecuario con 
otras actividades productivas y de servicios, apelando a una 
estrategia de multicomunidades y estructura cooperativa. Para ello, 
ha tenido asistencia técnica de Universidades, como la Técnica 
Estatal de Quevedo, respaldada por el CRIC de Italia (Centro 
Regionale di Intervento per la Cooperazione). 

En relación a sus afiliados en el sector agroindustrial, FENACLE 
trabaja ante las áreas laborales del Estado, para que garanticen la 
vigencia de los derechos laborales, con énfasis en los trabajadores 
subcontratados. Al respecto, se han impulsado reformas legales 
modificatorias de la normativa vigente. El episodio culminante ha 
sido el apoyo a la nueva constitución ecuatoriana, aprobada en 
2008, que incluye un nuevo enfoque en esta materia. Ha trabajado 
con OIT en el programa contra el trabajo infantil, aplicado a las 
plantaciones bananeras, donde se utiliza esta mano de obra. Ha 
tenido apoyo del FDOS-Bélgica (Fondo de Cooperación al Desarrollo 
Solidaridad Socialista), para la organización de trabajadores 
tercerizados y eventuales en el sector azucarera. La acción de la 
Federación se ha proyectado al plano internacional, mediante 
alianzas intersindicales en relación a los mercados europeos y 
norteamericano, presionando por el respeto de los derechos 
laborales y sindicales en Ecuador. 



6. Dimensión de 
género 

La FENACLE reconoce la importancia de la mujer en la afiliación 
total, otorgando 35% de los cargos ejecutivos. Asimismo, la 
mayoría de las Comisiones especializadas están lideradas por 
mujeres, tanto del segmento campesino, indígena y afro 
descendiente. En las alianzas con el Estado, las acciones de 
alfabetización, asistencia crediticia y financiamiento, han sido 
orientadas a mujeres parceleras autónomas, que son actores 
productivos y jefas de familia. 

 
 


	 

